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PROCEDIMIENTO DE REVISION POR LA ALTA DIRECCION Y LA FUNCION DE
CUMPLIMIENTO

OBJETIVO

Establecer los lineamientos para la revision del Sistema de Gestion Antisoborno - SGA por la
Alta direccién del Fondo Intangible Solidario de Salud - FISSAL y la Funcion de Cumplimiento,
con el fin de garantizar la conveniencia, adecuacién, eficacia y alineacion continua con la
direccion estratégica; asimismo definir los cambios oportunos para prevenir y corregir
desviaciones y mejorar los resultados alcanzados.

ALCANCE

Este procedimiento es aplicable a los subprocesos del Sistema de Gestion de Antisoborno
del Fondo Intangible Solidario de Salud — FISSAL.

REFERENCIA NORMATIVA.
a) NTP ISO 37001:2017 — Sistema de gestion Antisoborno — Requisitos con orientacién para
Su uso.

b) Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, que aprueba el TUO de la Ley N° 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica.

TERMINOLOGIA Y DEFINICIONES.

4.1. Eficacia: Grado en que se realizan las actividades planificadas y se alcanzan los
resultados planificados.

4.2. Eficiencia: Relacién entre el resultado alcanzado y los recursos utilizados.
4.3. Mejora continua: Actividad recurrente para mejorar el desempenio.

4.4. Sistema de Gestion de Antisoborno — SGA: NTP ISO 37001:2017
DESCRIPCION

5.1. Revision por la Alta Direccidn

5.1.1. Planificacion de la Revisidn del Sistema de Gestién Antisoborno.

N° Responsable Descripcion de la actividad

Evalia semestralmente o cuando sea necesario en el
sistema de gestion antisoborno tomando en cuenta:

Funcién de
cumplimiento a) La adecuacion para gestionar eficazmente los riesgos
de soborno que enfrentan el servicio dentro del alcance
del SGA en la Oficina de Administracion del FISSAL.
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N° Responsable Descripcion de la actividad
b) Laimplementacién del sistema de gestién antisoborno
de manera eficaz.
c) Resultado de investigacion.
d) Auditorias del Sistema Antisoborno.
La funcién de Cumplimiento una vez al afio o cuando lo
requiera la Alta Direccion, se le informar los resultados
obtenidos de dicha revision tomando en cuenta los puntos
descritos en lineas arriba (a, b, c y d).
Organiza la Revisién por la Direccion por lo menos una vez
al afio, pudiéndose necesitar revisiones extraordinarias a
solicitud del Director de la Oficina de Administraciéon del
5 | Funcion de FISSAL.
Cumplimiento
Nota: En caso se presenten eventualidades que impidan la realizacién de la
Revisiéon por la Direccion, debe presentar un informe a la Alta Direccién y
proponer la fecha para la realizacion de la misma.
Prepara el informe preliminar de la Revision por la Direccion,
teniendo en cuenta las siguientes entradas:
a) El estado de las acciones de las revisiones por la
Direccion.
b) Los cambios en las cuestiones externas e internas que
sean pertinentes al SGA.
c) La informacion sobre el desempefio y la eficacia del
SGA, incluidas las tendencias relativas a:
1. Las no conformidades y acciones correctivas
2. Los resultados de seguimiento y medicion
Funcién de 3. Los resultados de las auc_iltorlas
3 c . 4. Reporte de Soborno (Aplica SGA)
umplimiento S .
5. Investigaciones (Aplica SGA)
6. Naturalezay extension de los riesgos de soborno que
enfrenta la organizacion.
d) La adecuacion de los recursos
e) La eficacia de las medidas tomadas para hacer frente
a los riesgos de soborno
f) Las oportunidades de mejora del SGA.
Dependiendo del periodo evaluado, puede no considerarse
alguna informacién de entrada, lo cual ser4 indicado en el
formato Acta de Revision por la Direccion.
5.1.2. Realizacion de la Revision por la Direccion
',,\l Responsable Descripcién de la actividad
1 Jefatura del FISSAL | En conjunto con la Funcion de cumplimiento y los

respondaiiePdetd®Bubprocesos, analizan la informacion Y
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o

Responsable

Descripcién de la actividad

definen nuevas estrategias con acciones relacionadas con la
mejora de la eficacia del SGA y sus subprocesos y las
necesidades de recursos.

En esta etapa se puede evaluar y reformular las Politicas y
los Obijetivos del SGA. En caso lo amerite se convoca a los
responsables de las acciones correctivas para que brinden
un mayor detalle de sus avances y propuestas.

5.1.3.

Generacion de Acta de Revision por la Direccion

NO

Responsable

Descripcion de la actividad

Funcién de
Cumplimiento

La revisién y acuerdos realizados quedaran registrados en
el Acta de Revision por la Direccion.

Se incluyen también los compromisos adquiridos, y las
decisiones tomadas relativas a:

a) Las oportunidades de mejora continua.

b) Cualquier necesidad de cambio en el SGA.

Jefatura del
FISSAL

Aprueba y firma el Acta de Revisién por la Direcciéon en
conjunto con la Funcion de Cumplimiento y los demas
participantes de la reunion.

Funcién de
Cumplimiento

Mantiene la informacién de la Revisién por la Direccion
actualizada incluyendo cada propuesta de mejora, solicitud
de accién correctiva aceptada o acuerdo tomado.

Esta informacion seréa difundida a todos los responsables de
los subprocesos para que tomen las acciones de mejora
considerados en la revision por la Direccion.

Funcion de
Cumplimiento

Realiza el seguimiento de la implementacion de acuerdos
propuestos en la Revision por la Direccion.

5.2. Revision por la Funcién de Cumplimiento Antisoborno?®

La funcién de cumplimiento antisoborno evalia semestralmente o cuando sea necesario
en el Sistema de Gestién Antisoborno tomando en cuenta:

a) La adecuacion para gestionar eficazmente los riesgos de soborno que enfrentan los
servicios dentro del alcance del SGA en la Oficina de Administracion del FISSAL.

b) La implementacion del sistema de gestion antisoborno de manera eficaz.

c) Resultado de investigacion.

d) Auditorias del Sistema Antisoborno.
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La Funcion de Cumplimiento una vez al afio o cuando lo requiera la Alta Direccion,
informa los resultados obtenidos de dicha revisibn tomando en cuenta los puntos
descritos en lineas arriba (a, b, cy d).

Quedara como evidencia de dicha reunién el Acta de Funcion de Cumplimiento dicha
acta serd resguardada por la Funcién de Cumplimiento.

FORMATOS

Formato N° 1: Acta de Revision por la Direccion.
Formato N° 2: Acta de Funcién de Cumplimiento.

CONTROL DE CAMBIOS

Fecha de

) Descripcién del cambio
aprobacion

Version
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FORMATO N° 1:
ACTA DE REVISION POR LA DIRECCION

Sistema de Gestién Antisoborno:

Fecha:
PARTICIPANTES
N° Apellidos y Nombres Area o Subproceso Cargo Firma
1
2
3
4
5
INFORMACION DE SALIDA DE LA REVISION
R . Plazo
N Acciones Responsable Fecha Inicio Fecha Fin
a) |Las oportunidades de mejora
o . Plazo
N Acciones Responsable Fecha Inicio Fecha Fin
b) | Cualquier necesidad de cambio en el SGA
Elaborado por:
N° Apellidos y Nombres Area Cargo Firma
1
Revisado por:
N° Apellidos y Nombres Area Cargo Firma
1
Aprobado por:
N° Apellidos y Nombres Area Cargo Firma
1
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FORMATO N° 2:
ACTA DE FUNCION DE CUMPLIMIENTO

PARTICIPANTES

Apellidos y Nombres Area o0 Subproceso Cargo Firma

INFORMACION DE ENTRADA PARA LA REVISION

Plazo
Acciones Responsable Fecha Fecha
inicio fin
La adecuaciéon para gestionar eficazmente los riesgos de soborno
Plazo
Acciones Responsable Fecha Fecha
inicio fin
La implementacién del sistema de gestién antisoborno.
Plazo
Acciones Responsable Fecha Fecha
inicio fin
Resultado de investigacion
Plazo
Acciones Responsable Fecha Fecha
inicio fin
Auditorias del Sistema Antisoborno
Plazo
Acciones Responsable Fecha Fecha
inicio fin

Elaborado por:

Apellidos y Nombres Area Cargo Firma

Revisado por:

Apellidos y Nombres Area Cargo Firma

Aprobado por:

Apellidos y Nombres Area Cargo Firma
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